VILLE DE COSNE-D’ALLIER

Procés-verbal du Conseil Municipal
du 21 décembre 2023 a 19h00

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-et-un décembre a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la
commune de Cosne-d’Allier, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Madame
Marie CARRE, Maire.

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 19

Date de convocation du Conseil Municipal : le 14 décembre 2023

Etaient présents (13) : Marie CARRE, Aurélien CHARANTON, Nicole MALOCHET, Christelle LAMY,
Gérard MONGEAT, Frédéric NEUBAUER, Monique PREVOST, Jean COGNET, Lucas NAMY, Hervé
BUREAU, Laurence BRANCO, Jean-Marc JUAN, Gilles BIDAUD

Etaient excusés ayant donnés pouveir (6) : Alain PATUREAU a Christelle LAMY, Gérard CHAUDAGNE
a Gérard MONGEAT, Anne-Marie DESSIN a Nicole MALOCHET, Claudine FROISSARD a Monique
PREVOST, Stéphanie RUELLE a Marie CARRE, Séverine FENOUILLET & Jean-Marc JUAN

Etaient excusés (0) :
Etaient absents (0) :
lesquels forment la majorité des Membres en exercice.

Christelle LAMY est nommée secrétaire.

Le Maire ouvre la séance et demande aux membres du Conseil Municipal s’il y a des observations relatives
au procés-verbal de la séance du 28 novembre 2023. Aucune observation, le procés-verbal est adopté a
I’unanimité.
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Ordre du jour

Numéro

Objet

D2023-12-21-01

Mise a jour du tableau des effectifs

D2023-12-21-02

Adhésion de la commune au Comité National d’Action Social (CNAS) pour les agents en

activité

D2023-12-21-03

Contrat de maintenance logiciel avec la société CERIG

D2023-12-21-04

Organisation de la semaine scolaire - renouvellement de dérogation

D2023-12-21-05

Plan Local d’Urbanisme Intercommunal (PLUI) — Arrét de projet de PLUI — Avis de la commune
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D2023-12-21-01 — Ressources Humaines

Mise a jour du tableau des effectifs

Vu Particle 1.313-1 du code général de la fonction publique ;
Considérant la hausse considérable des dépenses liées a I’énergie ;
Considérant la réorganisation du service de la piscine de Clairval notamment pour raisons budgétaires ;

Considérant qu’a la suite de la fermeture d’une classe a I’école maternelle a la rentrée 2023, 1’adjoint
d’animation principal de 2°™ classe exercant les fonctions d’ATSEM a été nommé par intégration directe en

qualité d’adjoint technique territorial principal de 2™ classe a temps non complet, 20.12/35"™, & compter du
1% septembre 2023 ;

Considérant donc qu’il convient de supprimer le poste d’adjoint d’animation principal de 2™ classe & temps
non complet, 15.05/35"™, & compter du 1% décembre 2023 ;
2éme

Considérant que le poste d’adjoint technique principal de classe, partagé entre la cantine et la piscine

municipale, est vacant depuis le 14 mai 2023 ;
Considérant donc qu’il convient de supprimer ce poste a compter du 1% décembre 2023 ;

Considérant la saisine du Comité Social Territorial du 1* septembre 2023 et son avis rendu le 9 octobre
2023 ;

Considérant que les dépenses afférentes a ces modifications sont inscrites au budget 2023 ;

Considérant que les agents a temps non complet pourront effectuer des travaux complémentaires pour les
besoins du service ;

Le Maire propose au Conseil Municipal de :

- supprimer Pemploi permanent d’adjoint territorial d’animation principal de
complet, 15.05/35°™, & compter du 1* décembre 2023,

- supprimer I’emploi permanent d’adjoint technique principal de 2°™ classe, a temps non complet,
30.21/35%™, & compter du 1% décembre 2023,

- valider le tableau des effectifs ci-dessous :

2°™ classe, & temps Non
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Emplois budgétaires

Effectifs pourvus
permanents

Grade ou emploi Cat TC TNC Total Titulaires . Nor- ol
itulaires

Emploi Fonctionnel
DGS A 1 0 1 0 1 1
Filiere administrative

Adjoint administratif C 0 3 3 0 3
Rédacteur Principal 1% classe B 1 0 1 1 1
Filiére technique

Adjoint technique C 5 3 8 (1) 5 2 7
Adjoint tech principal 22™ classe C 5 3 8 (2) 8 0 8
Adj tech principal 1% classe c 2 0 2 2 0 2
Agent de maitrise C 1 0 1 1 0 1
Filiere sociale

ATSEM principal de 1 classe C 0 1 1 (3) 1 0 1
Filiére sportive

ETAPS B 2 0 2 1 i 2
ETAPS principal de 28™ classe B 1 0 1 1 0 1
Filiere culturelle

Adjoint du patrimoine principal 1% classe C 1 0 1 1 0 1
Filiere police

Gardien-brigadier C 1 0 1 1 0 1
Totaux 22 8 30 25 4 29

(1) 5,61/35-9/35-17,5/35
(2) 20,12/35 - 30,42/35 - 30,70/35

(3) 33,51/35

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a I’unanimité :

- la suppression de I’emploi permanent d’adjoint territorial d’animation principal de 2°™ classe, a temps
non complet, 15.05/35°™, & compter du 1% décembre 2023,

- la suppression de I’emploi permanent d’adjoint technique principal de 2°™ classe, a temps non complet,
30.21/35°™, & compter du 1" décembre 2023,

- le tableau des effectifs ci-dessus.

D2023-12-21-02 — Ressources Humaines

Adhésion de la commune au Comité National d’Action Social (CNAS) pour les agents en activité

Considérant que la commune adhére au Comité National d’Action Social (CNAS) au bénéfice de son
personnel en activité et des agents retraités depuis le 1% janvier 2010 ;

Considérant que pour 2023, la cotisation par agent actif s’éléve a 212 € et 137.80 € par agent retraité ;

Considérant donc que la cotisation totale au CNAS 2023 est répartie comme suit : 5 724 € pour le collége
des actifs et 2 067 € pour le collége des agents retraités ;
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Considérant la démarche globale de rationalisation des cofits entreprise par la commune notamment au
regard de |’augmentation des charges incompressibles de fonctionnement ;

Considérant 1’avis de la Commission des Finances ;

Le Maire propose au Conseil Municipal de radier du CNAS le collége des agents retraités a compter du
1% janvier 2024.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal approuve, a 'unanimité dont 2 abstentions, cette proposition.

Gilles BIDAUD demande s’il est possible que les agents retraités qui le souhaitent, remboursent a la
commune la cotisation annuelle qui les concerne.

Réponse : La commune doit cotiser pour I’ensemble de ses agents retraités ; elle ne peut choisir de cotiser
que pour une partie

D2023-12-21-03 — Administration générale

Contrat de maintenance logiciel avec la société CERIG

Considérant la mise en place par le service administratif des modules « interface service Chorus » et
« dématérialisation PES retour » proposés par la société CERIG ;

Considérant que ces modules évitent une double saisie des factures dans le logiciel comptabilité et
permettent donc une meilleure efficacité du service ;

Considérant que ces maodules nécessitent une maintenance annuelle du prestataire CERIG a hauteur de
157,50€ HT soit 189,00€ TTC ;

Le Maire propose donc au Conseil Municipal de ]’auteriser a signer le contrat de maintenance ci-annexé
avec la société CERIG pour une durée de 3 ans a compter du 1 septembre 2024 ; la 1% année étant gratuite.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal autorise, a ’unanimité, le Maire a signer le contrat ci-annexé
et ses éventuels avenants.

D2023-12-21-04 — Affaires scolaires

Organisation de la semaine scolaire - renouvellement de dérogation

Considérant 1’actuel rythme scolaire de 1’école primaire : 8h30/11h30 et 13h15/16h15 ;

Considérant la volonté de conserver ce rythme qui convient autant aux éléves qu’aux personnels depuis
la rentrée 2017 ;

Le Maire propose au Conseil Municipal, sous réserve de 1’avis du prochain Conseil d’Ecole, de maintenir
I’organisation de la semaine scolaire actuelle.

Apres en avoir délibéré, te Conseil Municipal approuve, a I'unanimité, cette proposition.

D2023-12-21-05 — Urbanisme

Plan Local d’Urbanisme Intercommunal (PLUI) — Arrét de prejet de PLUI - Avis de la commune

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles 1..5211-1 et suivants ;

Vau les articles 1..103-6, 1..153-11 a L..153-18 du Code de I’Urbanisme ;
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Vu les articles R.153-3 a R.153-7 du Code de I’Urbanisme ;

Vu la délibération en date du 22 Septembre 2016, du conseil communautaire de la Communauté de
Communes de la Région de Montmarault, prescrivant 1’élaboration d’un Plan Local d’Urbanisme
Intercommunal (PLUI) ;

Vu Parrété préfectoral n°3200/2016 du 8 Décembre 2016, portant fusion de la Communauté de
Communes de Commentry/Néris-les-Bains avec la Communauté de Communes de la Région de Montmarault
a compter du 1¥ Janvier 2017 - la nouvelle entité se nomme Commentry-Montmarault-Néris Communauté ;

Vu l’arrété préfectoral n®3200/2016 du 8 Décembre 2016, précisant que Commentry-Montmarault-
Néris Communauté exerce de plein droit sur son territoire la compétence obligatoire pour les plans locaux
d’urbanisme, les documents en tenant lieu et les cartes communales ;

Vu la délibération en date du 9 Avril 2018, et en application de l’article I 153-9 du Code de
I’Urbanisme, étendant la procédure d’élaboration du PLUI a la totalité de son territoire, soit 33 communes, en
fixant les objectifs a atteindre et les modalités de collaboration entre la communauté de communes et les
communes membres ;

Vu, conformément a I’article L. 153-12 du Code de 1’Urbanisme, le débat des orientations générales du
PADD qui s’est tenu une 1%¢ fois lors du conseil communautaire du 12 Mars 2019, puis redébattu lors du
conseil communautaire du 12 Avril 2023, suite notamment aux évolutions réglementaires (la Loi Climat et
Résilience du 22/08/2021) et a I’actualisation de projets stratégiques, a la réflexion sur le développement des
énergies renouvelables ;

Vu la concertation qui s’est déroulée durant 1’élaboration du PLUIT ;

Vu Ientier dossier consultable sur le site : http://plu.cronc03.fr/category/plui/;

Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 15 Novembre 2023, arrétant le projet de
PLUI;

I-Expaosé du contexte

Madame Le Maire rappelle les éléments de contexte dans lequel le PLUT de Commentry-Montmarault-
Néris Communauté a été initié d’abord a 1’échelle de 1’ancienne communauté de communes de la Région de
Montmarault, qui a pris la compétence « Plan Local d’Urbanisme » et qui a prescrit par délibération du 22
Septembre 2016, I’élaboration d’un Plan Local d’Urbanisme Intercommunal (PLUI). Puis, le Conseil
Communautaire a étendu le périmétre d’élaboration du PLUI et défini les modalités de concertation, par
délibération en date du 9 Avril 2018.

Le PLUI est un document stratégique qui traduit I’expression du projet politique d’aménagement et de
développement du territoire de Commentry-Montmarault-Néris Communauté. Il exprime ainsi une vision
partagée entre les 33 communes du territoire pour les 10 prochaines années. I énonce ainsi les grands principes
d’aménagement et de développement urbain, 1’habitat, le développement économique, le patrimoine, les
paysages, le cadre de vie, I’environnement, la transition écologique, la mobilité, les conditions d’utilisation de
I’espace, ...

C’est aussi un document qui énonce des régles du droit des sols.
11 s’inscrit dans le cadre d’objectifs nationaux et de normes supérieures nationales et locales, dont le
Schéma Régional d’Aménagement de Développement Durable et d’Egalité des Territoires (SRADDET)

approuvé le 10 Avril 2020, et le Schéma de Cohérence Territorial (SCOT) du Pays de la Vallée de Montlugon
et du Cher approuvé le 18 Mars 2013.
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II-Eléments de synthése du PLUI

Madame Le Maire présente la maniére dont s’est déroulée 1’élaboration du PLUI a travers les items
suivants :

- les objectifs prévus par la procédure d’élaboration du PLUI tels que définis dans les délibérations des
conseils communautaires du 22 Septembre 2016 et du 9 Avril 2018,

- les débats qui ont eu lieu en conseil communautaire sur les orientations du Projet d’Aménagement et
de Développement Durables (PADD),

- les éléments essentiels du PLUI et a quelle étape il se situe,

- les modalités de concertation effectivement mises en ceuvre, conformément a ce qui a été défini par
les délibérations des conseils communautaires du 22 Septembre 2016 et du 9 Avril 2018,

- le bilan de la concertation tel que présenté en annexe de la présente délibération.

Cette concertation a revétu la forme suivante :

- des registres d’observation ont été mis a disposition du public au siége de la Communauté de
Communes et dans chaque mairie,

- la création d’un site internet dédié aux procédures d’urbanisme de la Communauté de Communes,
accessible depuis I’onglet PLUI (hitp:/plu.cmnc03.fr/category/plui/), sur lequel des commentaires
pouvaient étre laissés.

Moyens d’information utilisés :
- des articles ont été publiés dans le bulletin communautaire et dans certains bulletins communaux,

- des articles ont été publiés dans la presse locale, et notamment lors de réunions publiques,

- une page du site de la Communauté de Communes a été dédiée : onglet « Cadre de vie — Habitat —
PLUI »,

- une exposition itinérante a été créée et diffusée dans la plupart des communes.

Movens offerts au public pour s’exprimer et engager le débat :
- des réunions publiques d’échange sur chaque phase du projet,
- des permanences auprés des agriculteurs,
- des ateliers de concertation avec la population.

L’ensemble du public a donc été réguliérement informé, tout au long de la procédure, des objectifs
poursuivis dans le cadre de I’élaboration du PLUI et a pu s’exprimer a travers différents supports mis a sa
déposition et rappelés ci-avant.

Le document « Bilan de la concertation », joint a la délibération du Conseil Communautaire du 15
Novembre 2023, établit la synthése des observations formulées a travers l’ensemble des supports de
concertation mis a disposition. Des observations ont été formulées concernant plusieurs themes et des réponses
adaptées ont été apportées dans le projet de PLUI, a travers le rapport de présentation, le PADD, le réglement
écrit et graphique, ou encore les Orientations d’ Aménagement et de Programmation (OAP).

Ce travail collaboratif avec les communes, a travers la mobilisation importante des élus au sein des
instances de travail, a permis une participation et une appropriation du projet. De nombreuses réunions (Comité
de Pilotage, réunions avec les PPA) et des ateliers de travail ayant mobilisé les élus ont été organisés durant
I’élaboration du PLUI.

III-Documents du dossier d’arrét de PLUI

Le projet de PLUI comprend notamment les documents suivants :

1- Un rapport de présentation composé :
- des éléments de compréhension, diagnostic et enjeux ainsi que I’état initial de I’environnement,
- des explications et justifications des choix du projet de PLUI,
- des éléments de compatibilité avec les documents supra-communaux,
- de I’évaluation environnementale du PLUI.
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2-  Le Projet d’Aménagement et de Développement Durables (PADD) qui exprime la vision stratégique
du développement territorial et dont les orientations se déclinent en 5 axes :

- AXE 1: affirmer et valoriser le rle d’interface du territoire, support de développement
économique

- AXE 2: préserver et renforcer la vie de proximité sur le territoire assurant la qualité du cadre
de vie

- AXE 3 : consolider les bourgs du territoire, cceur de la vie de proximité

- AXE 4 : préserver et valoriser la ruralité du territoire, garante de son identité

- AXE 5; assurer un développement durable du territoire, pour la population actuelle et les
générations futures

3- Le réglement écrit et le réglement graphique
4- Les Orientations d’ Aménagement et de Programmation (OAP)
5- Les annexes du PLUI

Les grands enjeux et les évolutions graphiques et réglementaires du projet de PLUI sont rappelés dans
la note de synthése annexée a la délibération du Conseil Communautaire du 15 Novembre 2023,

IV-Suite de la procédure

Le projet de PLUI, arrété en Conseil Communautaire, a été transmis pour avis aux communes membres
de la Communauté de Communes, mais aussi aux Personnes Publiques Associées (PPA), la CDPENAF
(Commission Départementale de Préservation des Espaces Agricoles, Naturels et Forestiers), la Mission
Régionale de I’ Autorité Environnementale (MRAE) ainsi qu’aux personnes consultées a leur demande.

Celles-ci disposent d’un délai de 3 mois pour rendre leur avis.

Cette phase précéde I’organisation de I’enquéte publique, pendant laquelle le public va pouvoir accéder
a I’ensemble des piéces composant le dossier et formuler des observations sur le projet de PLUIL.

Au vu des éléments développés ci-dessus et en annexe, le Maire propose au Conseil Municipal :

- d’émettre un avis favorable au projet de PLUI arrété le 15 Novembre par le Conseil Communautaire
de Commentry-Montmarault-Néris Communauté, sous réserve de la traduction et de l’intégration des
observations formulées dans le document annexé a la présente délibération.

Messieurs Jean COGNET et Gérard MONGEAT ne prennent pas part au vote ainsi que les pouvoirs de
Messieurs Gérard CHAUDAGNE et Alain PATUREAU. Le quorum est conservé avec la présence de 11
votants.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’'unanimité :

- émet un avis favorable au projet de PLUI arrété le 15 Novembre par le Conseil Communautaire de
Commentry-Montmarault-Néris Communauté, sous réserve de la traduction et de D’intégration des
observations formulées dans le document annexé a la présente délibération.

Informations diverses

Madame le Maire fait un point sur1’état civil de I’année 2023 et indique que les chiffres sont plutdt stables :
- 5 mariages,

- 1 PACS,

- 14 naissances,

- 42 déces.
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Madame le Maire convie I’ensemble de la population aux veeux qui se dérouleront le 19 janvier 2024 a
19h au Centre Culturel.

La séance est levée a 20h50.

Fait & Cosne-d’ Allier, le '2 FEV 2024

Le Maire, ] La secrétaire,
Marie CARRE Christelle LAMY
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